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Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport
dr. Maja Makovec Brenci¢, ministrica
gp.mizs(at)eov.si

Predsedstvo ZSSS nasprotuje s strani Ministrstva RS za izobraZzevanje, znanost in $port (MIZS)
predlaganim reSitvam v Zakonu o Sportu, in sicer v tistem delu, ki se nanasa na “urejanje
delovnih razmerij” v Sportu in po katerih bi v dejavnosti Sporta lahko, tudi v primerih obstoja
elementov delovnega razmerja, Sportniki opravljali delo v drugih, atipicnih oziroma
prekarnih oblikah dela.

Predlagana resitev namrec lahko predstavlja zelo nevaren precedans na podrocju celotnega
trga dela in nadaljnjega urejanja delovnih razmerij, prav tako pa je v nasprotju z usmeritvijo
Ministrstva za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti (MDDSZEM), ki je razvidno iz
dokumenta “Dostojno delo”. V omenjenem dokumentu, katerega so kot izhodisce za
nadaljnja pogajanja potrdili vsi socialni partnerji, ¢lani ESS, je namrec razvidno, da Zeli
MDDSZEM s Stevilnimi ukrepi preprecevati zlorabe zakonodaje na podrocju opravljanja dela,
predvsem pa, da Zeli zmanjsati Stevilo prekarnih/atipi¢nih oblik dela v Republiki Sloveniji. Ta
predstavljajo v Sloveniji vse vecji in pogostejsi problem.

Glede na navedeno je tako precej nenavadno, da dva, v Vladi RS popolnoma enakovredna
ministrstva (MDDSZEM in MIZS), problematiko prekarnih/atipi¢nih oblik dela obravnavata
popolnoma drugace. Seveda nam je blizje staliS¢e MDDZSEM.

V ZSSS sicer razumemo, da v dejavnosti Sporta obstajajo dolo¢ene specifi¢nosti, ki jih je pri
urejanju delovnopravnega polozaja Sportnikov potrebno upostevati, vendar pa je potrebno
resitve za njih iskati v okviru socialnega dialoga, s sodelovanjem vseh socialnih partnerjev.
Vse morebitne izjeme oziroma resitve s podrocja delovnih razmerij pa morajo biti predvsem
dogovorjene s sindikati. V ZSSS izrazamo interes za sodelovanje pri iskanju omenjenih
reSitev.

Z lepimi pozdravi!
mag. Dusan.Semolic,

(Piedsednii{zsss_ [

V vednost:
- MDDSZEM, dr. Anja Kopa¢ Mrak, ministrica



